
แผนกิจกรรม/โครงการส่งเสริมและพัฒนาเจ้าหน้าที่ เก่ง ดี มีสุข และจิตบริการ 
โรงพยาบาลจะนะ ประจำปี 2569 

               

ลำดับที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ (ตุลาคม 2568 - กันยายน 2569) 

ผู้รับผิดชอบ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1  กิจกรรมการนิเทศกำกบัติดตาม                          HRD  
2 การอบรมปฐมนิเทศบุคลากรที่รับเข้าทำงานใหม่              HRD  
3 จัดประชุมวิชาการเชิงปฏิบัติการการจัดทำผลงานวิชาการ             HRD  
4 การทำบุญโรงพยาบาล             HRD  
5 งานมุฑิตาจิต             HRD  
6 สะพานบุญ              HRD  
7 หิ้วปิ่นโตไปวัด             HRD 

    8 Happinometer 
 

           HRD 
9 จิตอาสาสาธารณประโยชน์ ทุก 6 เดือน             HRD 
10 กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา ( ละศีลอด ทอดกฐิน)             HRD  



เป้าหมายการอบรม (คน) รายช่ือท่ี
ผ่านการอบรม 2567 2568 2569 2570 2571

รวมคน
วางแผน

 5 ปี

รพ.จะนะ F2 อายุรกรรม (ไต) การพยาบาลผู้ป่วยฟอกไต 1. นางสาวสุกัญญา  ลิมะพันธ์ ‒ 1 4

ด้วยเคร่ืองไตเทียม 8 เดือน2. นางจริยา  ไชยเจริญ 1
3. นางคารีน่า  นิเด 1
4. นางรอฮานา  เริงจิตร 1

รพ.จะนะ F2 ศัลยกรรม วิสัญญีพยาบาล 1 ปี 1. นางสาวสมสุดา  จินทะโร 1 1 2

2. นางสาวรุสนา  หมะจิ

รพ.จะนะ F2
ตา

การพยาบาลเฉพาะทาง
1. นางสาวฟาฏีละ  สะอุ 1

1

สาขาการพยาบาลเวชปฏิบัติ
ทางจักษุ 4 เดือน

รพ.จะนะ F2 สูติกรรม การพยาบาลผู้ป่วยสูติ
กรรม

1. นางสาวสุนินาท  จุ้งลก 1. นางไครียะห์  ตาเฮร์ 1 1

 4 เดือน

แผนการพัฒนาบุคลากรสายวิชาชีพพยาบาลตาม Service Plan พ.ศ. 2567 -2571

โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดสงขลา

ช่ือ
หน่วย
บริการ

ระดับ
บริการ

ประเด็นพัฒนา
บริการ หลักสูตร

หลักสูตรเป้าหมายรายบริการ แผนส่งบุคลากรเข้าร่วมพัฒนาจ านวน พ.ศ. (คน)



เป้าหมายการอบรม (คน) รายช่ือท่ี
ผ่านการอบรม 2567 2568 2569 2570 2571

รวมคน
วางแผน

 5 ปี

ช่ือ
หน่วย
บริการ

ระดับ
บริการ

ประเด็นพัฒนา
บริการ หลักสูตร

หลักสูตรเป้าหมายรายบริการ แผนส่งบุคลากรเข้าร่วมพัฒนาจ านวน พ.ศ. (คน)

รพ.จะนะ F2 อุบัติเหตุ การพยาบาลเฉพาะทาง 1. น.ส.ฮุสนา  หะยีเจ๊ะเล๊าะ 1. นางปริม  หนูสอน 1 2
เวชปฏิบัติฉุกเฉิน 4 เดือน 2. น.ส.พรพิมล  ไชยรัตน์ 2. นางสาวรุสนา  ดือราแม 1

3. นางสาวรอฮานา  สะอุ
4. นางชนิดา  หัดขะเจ
5. นางสาวสุไหรยา  หลีเจริญ

รพ.จะนะ F2 โรคไม่ติดต่อ (NCD)การพยาบาลผู้จัดการ 1. นางสาวสุพร  ยืนชนม์ 1. นางสาวสุติยา  ขวัญทองชุม1 1
รายกรณีโรคเร้ือรัง4 เดือน

รพ.จะนะ F2 หัวใจและหลอดเลือดการพยาบาลผู้ป่วยโรคหัวใจ1. น.ส.สุไหรยา  หลีเจริญ 1 2
และหลอดเลือด 4 เดือน 2. นางมาณิตา  เจะนุ 1

รพ.จะนะ F2 อายุรกรรม การพยาบาลผู้ป่วยวิกฤต
1. นางสาวนาดียา  ดินอะ

1. นางสาววัลลี  หล ายะสิทธ์ิ1 2

(ผู้ใหญ่) 4 เดือน 2. นางสาวกนิษฐา  ช่วยเมือง 1. นางสาวอามีเน๊าะ  อาเซ็ม 1

รพ.จะนะ F2 ศัลยกรรม การพยาบาลผู้ป่วยส่งกล้อง1. นางสุณี  เย่ียมค านวน 1 1
ทางเดินอาหาร

รพ.จะนะ F2 บริหารการพยาบาลการบริหารการพยาบาล 1. นางอุมา  ยานวิมุติ นางประสพพิมพ์ พรหมสิน1 4

4 เดือน 2. น.ส.วรรณศิลป์ บุญณะแก้ว 1



เป้าหมายการอบรม (คน) รายช่ือท่ี
ผ่านการอบรม 2567 2568 2569 2570 2571

รวมคน
วางแผน

 5 ปี

ช่ือ
หน่วย
บริการ

ระดับ
บริการ

ประเด็นพัฒนา
บริการ หลักสูตร

หลักสูตรเป้าหมายรายบริการ แผนส่งบุคลากรเข้าร่วมพัฒนาจ านวน พ.ศ. (คน)

3. นางม่ิงขวัญ  ภักดี 1
4. นางปริม  หนูสอน 1



เป้าหมายการอบรม (คน) รายช่ือท่ีผ่านการ
อบรมอบรม 2567 2568 2569 2570 2571

รวมคน
วางแผน

 5 ปี

รพ.จะนะ S+ สุขภาพจิตและจิตเวช ปฏิบัติการพยาบาล 1.นางนุสซารียา นกหมุด ‒ 1 1
สุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น
4 เดือน

รพ.จะนะ S+ สุขภาพจิตและจิตเวช หลักสูตรฝึกภาคปฏิบัติ 1. นางสาวปพิชญา บุษบงก์ไพฑูรย์ ‒ 1 1
การกระตุ้นพัฒนาการ
ด้านภาษาและการพูด
เบ้ืองต้นส าหรับเด็ก
พูดช้า ( 11 วัน )

รพ.จะนะ S+ สุขภาพจิตและจิตเวช หลักสูตรการฝึกภาค 1. นางสาวปพิชญา บุษบงก์ไพฑูรย์ ‒ 1 1
ปฏิบัติการปรับเปล่ียน

พฤติกรรมส าหรับ
นักจิตวิทยา
( 6 สัปดาห์ )

แผนการพัฒนาบุคลากรกลุ่มงานจิตเวชและยาเสพติดตาม Service Plan พ.ศ. 2567 -2571

โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดสงขลา

ช่ือ
หน่วย
บริการ

ระดับ
บริการ

ประเด็นพัฒนา
บริการ หลักสูตร

หลักสูตรเป้าหมายรายบริการ แผนส่งบุคลากรเข้าร่วมพัฒนาจ านวน พ.ศ. (คน)



เป้าหมายการอบรม (คน) รายช่ือท่ี
ผ่านการ
อบรม

2567 2568 2569 2570 2571

รวมคน
วางแผน

 5 ปี

รพ.จะนะ S+ อายุรกรรม (ไต) การใช้ยาในผู้ป่วยฟอกไต 1. นางนิยะดา แก้วมณี   1
2

2. เภสัชกรคนใหม่ 1

รพ.จะนะ S+ โรคไม่ติดต่อ (NCD) การใช้ยาฬฯผู้ป้วยโรคเร้ือรัง 1. นางสาวศุภาภิลัย ภัทรวานิชกุล 1 2
2. เภสัชกรคนใหม่ 1

รพ.จะนะ S+ หัวใจและหลอดเลือด การใช้ยาในผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด 1.นายปกพงศ์ แก้วพุ่มช่วง 1 2
2. เภสัชกรคนใหม่ 1

รพ.จะนะ S+ อายุรกรรม การใช้ยาผู้ป่วยวิกฤต 1. นายณัฐวุฒิ แสวงเงิน 1 2
2. เภสัชกรคนใหม่ 1

รพ.จะนะ S+ โรคติดเช้ือ (HIV) การใช้ยาผู้ป่วย HIV 1. นางสาวศิริวัลย์ สิมาพัฒนพงษ์ 1 1

รพ.จะนะ S+ งานปฐมภูมิ การจัดด้านเภสัชกรรมในปฐมภูมิ 1. นางสาวศุภธิดา วัฒนพรหม 1 2
2. เภสัชกรคนใหม่ 1

รพ.จะนะ S+ การบริหารเภสัชกรรม งานบริหารเภสัชกรรม 1. นางมณฑา ถิระวุฒิ 1

ปีงบ 2569-2571 ทยอยรับเภสัชกรเพ่ิมจนครบ 14 คน 

แผนการพัฒนาบุคลากรสายวิชาชีพเภสัชกรตาม Service Plan พ.ศ. 2567 -2571

โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดสงขลา

ช่ือ
หน่วย
บริการ

ระดับ
บริการ

ประเด็นพัฒนา
บริการ หลักสูตร

หลักสูตรเป้าหมายรายบริการ แผนส่งบุคลากรเข้าร่วมพัฒนาจ านวน พ.ศ. (คน)



เป้าหมาย ผ่านการอบรม
(คน) (คน)

อุบัติเหตุ การพยาบาลเฉพาะทางเวชปฎิบัติฉุกเฉิน 4 เดือน 7 5 1 1 2

โรคไม่ติดต่อ (NCD) การพยาบาลผู้จัดการ รายกรณีโรคเร้ือรัง 4 เดือน 2 1 1 1

ศัลยกรรม วิสัญญีพยาบาล 2 1 1 1

อายุรกรรม การพยาบาลผู้ปาวยวิกฤต (ผู้ใหญ่) 4 เดือน 4 2 1 1 2

สูติกรรม การพยาบาลผู้ป่วยสูติกรรม 4 เดือน 3 1 1 1 2

อายุรกรรม(ไต) การพยาบาลผู้ป่วยฟอกไต ด้วยเคร่ืองไตเทียม 8 เดือน 2 0 1 1 2

อายุรกรรม การพยาบาลผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 4 เดือน 2 0 1 1 2

หัวใจและหลอดเลือด การพยาบาลผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด 4 เดือน 1 0 1 1

รวม
แผนส่งบุคลากรอบรม (คน)

ประเด็นพัฒนาบริการ หลักสูตร
2568 2569 2570 2571 2572



เป้าหมายการอบรม (คน) รายช่ือท่ีผ่านการอบรม
อบรม 2567 2568 2569 2570 2571

รวมคน
วางแผน

 5 ปี

รพ.จะนะ F2 ทันตกรรม ทันตกรรมครอบครัว 4 
เดือน

1.น.ส.ขนิษฐา อุปการ ‒ 1 1

ทันตกรรม ผู้ช่วยทันตแพทย์ 1.นายจรูญ จันทร์ศรี 1 1 1 3
หลักสูตร 1 ปี 2.นายพิลาศ ชูรัตน์

3.นายศรายุทธ แก้วเอียด

ทันตกรรม ผู้ช่วยทันตแพทย์ 1.นายจรูญ จันทร์ศรี 2 1 1 4
หลักสูตร 2 ปี 2.น.ส.ชนัญชิดา หีมซา

3.นายพิลาศ ชูรัตน์
4.นายศรายุทธ แก้วเอียด

แผนการพัฒนาบุคลากรกลุ่มงานทันตกรรม Service Plan พ.ศ. 2567 -2571

โรงพยาบาลจะนะ จังหวัดสงขลา

ช่ือ
หน่วย
บริการ

ระดับ
บริการ

ประเด็นพัฒนา
บริการ หลักสูตร

หลักสูตรเป้าหมายรายบริการ แผนส่งบุคลากรเข้าร่วมพัฒนาจ านวน พ.ศ. (คน)



เป้าหมาย
การอบรม 

(คน)

รายช่ือท่ีผ่านการอบรม
อบรม 2563 2564 2565 2566 2567

รวมคน
วางแผน 5 ปี

รพ.จะนะ S+ กายภาพบ าบัดชุมชน กายภาพบ าบัดในชุมชน 1 นางสาวรชนี วิวรรธนโรจน์ 1 1
4 เดือน

**ใช้งบประมาณจากเขต

แผนการพัฒนาบุคลากรสายงานกายภาพบ าบัด พ.ศ. 2563 -2567

โรงพยาบาลชุมชน จังหวัดสงขลา

ช่ือหน่วย
บริการ

ระดั
บบ

ริการ

ประเด็นพัฒนา
บริการ หลักสูตร

หลักสูตรเป้าหมายรายบริการ แผนส่งบุคลากรเข้าร่วมพัฒนาจ านวน พ.ศ. (คน)


