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ท่ี สข ๐๐33.๓01/พิเศษ วันท่ี 16 มกราคม 2569

เร่ือง แนวทางปฏิบัติเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน

เรียน ผู้อํานวยการโรงพยาบาลจะนะ

ตามที่สํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ให้ดําเนินงานมาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การล่วงละเมิดหรือการคุกคามทางเพศในการทํางาน น้ัน กลุ่มงานบริหารท่ัวไป ได้จัดคู่มือโรงพยาบาลจะนะ
เรื่อง แนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทํางาน และแนว
ปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดทางเพศในการทํางานของโรงพยาบาลจะนะเพ่ือให้บุคลากร
ทุกคนเข้าใจและถือปฏิบัติ

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป ขอเสนอประกาศ ฯ ดังกล่าวเพื่อพิจารณาดังนี้

๑. เพื่อทราบและลงนามในประกาศฯ ข้างต้น
๒. แจ้งทุกหน่วยงานทราบและถือปฏิบัติตามแนวทางที่กําหนด
๓. เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน http://www.chanahospital.com

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา

(นางสาวรุสมาเรีย ลอแมง)

นักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ

ได้ตรวจสอบแล้วสามารถเผยเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน www.chanahospital.com หรือ สื่ออื่นๆของ

หน่วยงานได้

(นางสาวญาณิศา ธรวศิน)

หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพฯ

ผลการพิจารณา ( ) อนุมัติ ( ) ไม่อนุมัติ เนื่องจาก .............................

(นายหมัด หีมเหม)

ผู้อํานวยการโรงพยาบาลจะนะ

http://www.chanahospital.com หรือ
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