
 
 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของโรงพยาบาลจะนะ 
ตามประกาศโรงพยาบาลจะนะ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ. ๒๕๖1 
  

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงาน  

 

ชื่อหนวยงาน : ……………กลุมงานบริหารท่ัวไป……………………………………………………………………………………… 
วัน/เดือน/ป : ............... 10 มกราคม 2568 ............................................................................................. 
หัวขอ : ขออนุมัติเผยแพรแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลประจาํปงบประมาณ 2568 ของโรงพยาบาลจะนะ 
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
        ขออนุมัติเผยแพรแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลประจําปงบประมาณ 2568 ของโรงพยาบาลจะนะ 
 
............................................................................................................................................................................. 
Linkภายนอก : ………………………………-………………………………………………………………………………………………… 
หมายเหตุ : ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
                      ผูรับผิดชอบการใหขอมูล                                        ผูอนุมัติรับรอง 
                          
                          รุสมาเรยี  ลอแมง                                                หมัด หีมเหม 
 
                      (นางสาวรสุมาเรีย  ลอแมง)                                   (นายหมัด  หีมเหม) 
       ตําแหนง นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ                      ตําแหนง ผูอํานวยการโรงพยาบาลจะนะ 
      วันท่ี...10..เดือน มกราคม  พ.ศ.๒๕๖8                           วันท่ี....10...เดือน มกราคม พ.ศ.๒๕๖8 
 

 
ผูรับผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร 

โศภิษฐ  ไพเราะ 
(.นางสาวโศภิษฐ  ไพเราะ) 

ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรชํานาญการ 
วันท่ี......10....เดือน. มกราคม พ.ศ.๒๕๖8 

 

 
 
 


