
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงโรงพยาบาลจะนะ 
ครั้งที่  ๑/๒๕6๗ 

วันที่  ๖ เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ณ ห้องประชุม โรงพยาบาลจะนะ 

****************************************** 
รายช่ือคณะกรรมการเข้าประชุม 

๑. นายหมัด   หีมเหม  ผู้อ านยยาาโรโพยยาาา จะนะ ปโะธาน 
๒. นาพสายขนิษฐา  อุปาาโ  ต าแหน่พ  ทันตแยทย์เชี่ยยชาญ        
๓. นาพปโะสยยิมย์  ยโหมสิน ต าแหน่พ ยยาาา ยิชาชียช านาญาาโยิเศษ       
๔. นาพสายอาสิเย๊าะ  หมัดาาซา ต าแหน่พ เภสัชาโช านาญาาโยิเศษ        
๕. นาพเจโิญสุข   ค าหอมาุ  ต าแหน่พ ยยาาา ยิชาชียช านาญาาโยิเศษ      
๖. นาพสายญาณศิา  ธโยศิน  ต าแหน่พ ยยาาา ยิชาชียช านาญาาโ      
๗. นาพยโโณดี   สุยโโณาุ  ต าแหน่พ แยทย์แผนไทยช านาญาาโ      
๘. นาพสาีนะฮ์   สุยโโณ์  ต าแหน่พ ยยาาา ยิชาชียช านาญาาโ       
๙. นาพสุาั ยา   เา็ญหมัด ต าแหน่พ นัาเทคนิคาาโแยทย์ช านาญาาโ 
๑๐. นายชินยันธ์   าิ  ะหีมฟาฎิ  ต าแหน่พ รภชนาาโช านาญพาน 
๑๑. นาพสายโุสมาเโีย    อแมพ  ต าแหน่พ นัาจัดาาโพานทั่ยไปช านาญาาโ         

รายช่ือคณะกรรมการไม่เข้าประชุม  
- ไม่มี  

โายชื่อผู้เข้าโ่ยมปโะชุม 
- ไม่มี 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

 ๑.๑ คยามเป็นมาในาาโจัดท าแผนาโิหาโคยามเสี่ยพ 
  ปโะธานแจ้พเโื่อพาาโทุจโิต เป็นาาโแสยพหาผ ปโะรยชน์ส่ยนาุคค รดยาาโ ะเมิดต่อ
าฎหมายหโือจโิยธโโมด้ยยาาโใช้อ านาจหน้าที่ขอพโัฐ จนท าให้เาิดาาโ ะทิ้พคุณธโโมในาาโปฏิาัติหน้าที่
สาธาโณะ ขาดคยามเป็นอิสโะ คยามเป็นา าพ แ ะคยามเป็นธโโม จนส่พผ าโะทาต่อปโะรยชนส่ยนโยม แ ะ
ท าให้ปโะรยชน์ขอพอพค์าโ หน่ยยพาน สถาาัน แ ะสัพคมต้อพสูญเสียไปรดยที่สูญเสียไปในโู ปแาาขอพ
ผ ปโะรยชน์ทาพาาโเพิน คุณภายาาโให้าโิาาโ คยามเป็นธโโมในสัพคม โยมถึพคุณค่าอ่ืนๆ ต อดจนรอาาส 
ในอนาคตตั้พแต่โะดัาอพค์าโจนถึพโะดัาสัพคม อย่าพไโา็ตามท่ามา าพผู้ที่จพใจาโะท าคยามผิด ยัพยาผู้าโะท า
คยามผิดรดยไม่เจตนาหโือไม่มีคยามโู้ในเโื่อพดัพา ่ายอีาเป็นจ านยนมาา จนน าไปสู่าาโถูาา ่ายหาโ้อพเโียนเโื่อพ
าาโทุจโิตปโะยฤติมิชอาหโือถูา พรทษทาพอาญา าาโาโิหาโภาคโัฐในปัจจุาันที่เป็นา่อเาิดขอพปัญหาาาโ
ทุจโิตปโะยฤติมิชอาในโะดัาที่โุนแโพขึ้นแ ะยัพสะท้อนปัญหาาาโขาดห ัาธโโมาภิาา แ ะเป็นอุปสโโคต่อ
าาโยัฒนาปโะเทศด้ยย จึพจ าเป็นอย่าพยิ่พที่ต้อพมีาาโยิเคโาะห์คยามเสี่ยพาาโทุจโิต 
มติที่ประชุม : โัาทโาา   
           
ระเบียบวาระท่ี ๒ โัาโอพโายพานาาโปโะชุม  

- ไม่มี –  



 
ระเบียบวาระท่ี ๓ เโื่อพสืาเนื่อพจาาาาโปโะชุม 

๓.๑ าาโติดตามปโะเมินผ าาโาโิหาโจัดาาโคยามเสี่ยพ ๒๕๖๕ จาาาาโยิเคโาะห์คยามเสี่ยพ
ขอพแต่ ะหน่ยยพาน เย่ือยาพโะาาคยาคุมภายใน ปีพาปโะมาณ ๒๕๖๖ ให้ทุาหน่ยยพานด าเนินพานด าเนินาาโ
ตามมาตโาาโ/แนยทาพที่า าหนด หาามีปัญหาให้โายพานเย่ือด าเนินาาโต่อไป เน้นาูโณาาาโโะาาโิหาโคยาม
เสี่ยพแ ะ ITA ให้เป็นแนยทาพเดียยาัน เย่ือให้าโโ ุตามเป้าหมายที่า าหนด ซึ่พา าหนดหัยข้อาาโติดตามแผน
าโิหาโคยามเสี่ยพคโอาค ุม ๔ ด้าน 

ปโะาอาด้ยย 
                            ๑. คยามเสี่ยพด้านา ยุทธ์  (S) 
                            ๒. คยามเสี่ยพด้านาาโด าเนินพาน (O) 
                                ๒.๑ ด้านคยามป อดภัย                                       
                                ๒.๒ ด้านเทครนร ยี                                       
                                ๒.๓ ด้านค ินิา                            
                            ๓. คยามเสี่ยพด้านาาโเพิน (F) 
                                - ด้านสภายค ่อพทาพาาโเพิน   
                            ๔. คยามเสี่ยพด้านาฎหมาย โะเาียา (C)  
ซึ่พผู้โัาผิดชอาโายพานผ าาโด าเนินพานตามแผนาโิหาโคยามเสี่ยพ ซึ่พมีาาโติดตามตามโะยะเย าาาโ

ด าเนินาาโที่า าหนดไย้ โยมทั้พได้า าหนดแนยทาพาาโจัดาาโคยามเสี่ยพ  
ปโะธานเน้นย้ าาาโปฏิาัติตามแนยทาพาาโจัดาาโคยามเสี่ยพ 

มติที่ประชุม : โัาทโาา แ ะเห็นชอาตามที่เสนอ 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เโื่อพเย่ือยิจาโณา  
       ๔.๑ โะาาาาโคยาคุมภายใน แ ะาาโจัดท าแผนาโิหาโคยามเสี่ยพ คโอาค ุม ๔ ด้าน 

 จาาปโะเด็นาาโาโิหาโคยามเสี่ยพตามมาตโฐานแ ะห ัาเาณฑ์าาโาโิหาโจัดาาโคยามเสี่ยพ
ขอพหน่ยยพานขอพโัฐ ปโะจ าปี ย.ศ.๒๕๖๒  า าหนดหัยข้อาาโจัดท าแผนาโิหาโคยามเสี่ยพคโอาค ุม ๔ ด้าน 

                            ๑. คยามเสี่ยพด้านา ยุทธ์  (S) 
                            ๒. คยามเสี่ยพด้านาาโด าเนินพาน (O) 
                                ๒.๑ ด้านคยามป อดภัย                                       
                                ๒.๒ ด้านเทครนร ยี                                       
                                ๒.๓ ด้านค ินิา                            
                            ๓. คยามเสี่ยพด้านาาโเพิน (F) 
                                - ด้านสภายค ่อพทาพาาโเพิน   
                            ๔. คยามเสี่ยพด้านาฎหมาย โะเาียา (C)  
                                เช่น าาโจัดาาโข้อโ้อพเโียนขอพหน่ยยพาน 
ซึ่พแผนาโิหาโคยามเสี่ยพดัพา ่ายต้อพได้โัาาาโอนุมัติจาาผู้าโิหาโ  ดัพนั้น เย่ือให้าาโด าเนินพานเป็นไป

ตามห ัาเาณฑ์าโะทโยพาาโค ัพย่าด้ยยมาตโฐานแ ะห ัาเาณฑ์ปฏิาัติาาโาโิหาโจัดาาโคยามเสี่ยพส าหโัา
หน่ยยพานขอพโัฐ ย.ศ.๒๕๖๒ ขอเสนอให้ที่ปโะชุมา าหนดผู้โัาผิดชอาในแต่ ะด้าน 
มติที่ประชุม : ที่ปโะชุมเห็นชอาในาาโจัดท าแผนาโิหาโคยามเสี่ยพคโอาค ุม ๔ ด้าน ปโะจ าปีพาปโะมาณ 
๒๕๖๖รดยา าหนดผู้โัาผิดชอาตามพานที่โัาผิดชอา ทั้พนี้ ให้ผู้ที่โัาผิดชอาแต่ ะด้านด าเนินาาโจัดท าแผน
าโิหาโคยามเสี่ยพ  แ ะาาโจัดท าปฏิทินาาโปฏิาัติพานแผนาโิหาโคยามเสี่ยพรดยน าผ าาโโะาุปัจจัยแ ะาาโ
า าหนดาิจาโโมคยาคุมคยามเสี่ยพ แ ะเสนอแผนาโิหาโคยามเสี่ยพให้ผู้าโิหาโ พนามเห็นชอาเย่ือน าไปปฏิาั ติ
ต่อไป 



๔.๒ าาโด าเนินพานาาโสโุปข้อมู คยามเสี่ยพขอพรโพยยาาา สะา้าย้อย ในปีพาปโะมาณ ๒๕๖๖   
  รโพยยาาา สะา้าย้อยจะมีาาโ้อพเโียนด้านาาโาโิาาโที่ไม่เป็นไปตามมาตโฐาน แ ะ
ยฤติาโโมาาโให้าโิาาโขอพเจ้าหน้าที่ แต่ไม่ยาาาโโ้อพเโียนาาโทุจโิตแ ะปโะยฤติมิชอาในปีพาปโะมาณ 
๒๕๖๕ ซึ่พคณะาโโมาาโาโิหาโทโัยยาาโาุคค ได้จัดท าแผนาาโยัฒนาาุค าาโรดยเน้นด้านยฤติาโโมาโิาาโ
ขอพเจ้าหน้าที่ทุาโะดัา 
มติที่ประชุม : โัาทโาา แ ะมีมติเห็นชอาตามที่เสนอ 
 ๔.๓ าาโจัดท าแผนาโิหาโคยามเสี่ยพาาโทุจโิต  
  ห ัาเาณฑ์าาโจัดท าแผนาาโาโิหาโคยามเสี่ยพ ใช้ห ัาเาณฑ์ ดัพนี้ 
  ๑. ทาทยนคยามเสี่ยพขอพปีที่ผ่านมา 
  ๒. ทาทยนาโะายนาาโท าพานห ัาขอพแต่ ะา ุ่มพาน ตามภาโาิจรคโพสโ้าพอพค์าโ 
  ๓. ยิจาโณาคยามเสี่ยพที่เาิดข้ึนจาาข้อโ้อพเโียนที่เข้าโะาาโ้อพเโียนผ่านช่อพทาพต่าพๆ 
  าาโปโะเมินคยามเสี่ยพาาโทุจโิตในปีพาปโะมาณ ๒๕๖๖ จะใช้ขั้นตอนาาโปโะเมินคยามเสี่ยพ
าาโทุจโิต ๙ ขั้นตอน 
  ๑. าาโโะาุคยามเสี่ยพ 
  ๒. าาโยิเคโาะห์สถานะคยามเสี่ยพ 
  ๓. เมทโิาส์โะดัาคยามเสี่ยพ 
  ๔. าาโปโะเมินาาโคยาคุมคยามเสี่ยพ 
  ๕. แผนาโิหาโคยามเสี่ยพ 
  ๖. าาโจัดท าโายพานผ าาโเฝ้าโะยัพคยามเสี่ยพ 
  ๗. จัดท าโะาาโิหาโคยามเสี่ยพ 
  ๘. าาโจัดท าโายพานาโิหาโคยามเสี่ยพ 
  ๙. าาโโายพานผ าาโด าเนินพานตามแผนาโิหาโคสามเสี่ยพ 
มติที่ประชุม : โัาทโาา แ ะมีมติเห็นชอาตามที่เสนอให้น าคยามเสี่ยพที่จะน าไปปโะเมินคยยามเสี่ยพาาโทุจโิต 
9 ด้าน ปโะาอาด้ยย 
  ๑. าาโใช้โถโาชาาโ 
  ๒. าาโจัดท ารคโพาาโ ฝึาอาโม ดูพาน ปโะชุม แ ะสัมมนา 
  ๓. าาโเาิาจ่ายเพินค่ายัสดุ แ ะค่าใช้จ่ายอ่ืนๆขอพรโพยยาาา  
  ๔. าาโเาิาค่าตอาแทน 
  ๕. าาโจัดหายัสดุ (าาโจัดซื้อจัดจ้าพ) 
ผ าาโปโะเมินคยามเสี่ยพโ่ยมาัยขอพคณะาโโมาาโาาโไม่ยาคยามเสี่ยพโะดัาสูพ แต่ยาคยามเสี่ยพโะดัาต่ าจึพ
จัดท าแผนาโิหาโคยามเสี่ยพในเชิพาาโเฝ้าโะยัพคยามเสี่ยพทุจโิต คือาาโจ่าาค่าตอาแทน เนื่อพจาามีาาโ
เป ี่ยนแป พข้อาัพคัาาโะทโยพสาธาโณสุขย่าด้ยยาาโจ่ายเพินค่าตอาแทนเจ้าหน้าที่ที่ปฏิาัติพานให้าัาหน่ยย
าโิาาโในสัพาัดาโะทโยพสาธาโณสุข ย.ศ.๒๕๖๖  พยันที่ ๓ าุมภายันธ์ ๒๕๖๖ ซึ่พเสี่ยพต่อาาโปฏิาัติตาม
แนยทาพท่ีไม่ถูาต้อพ ส่ยนปโะเด็นอื่นๆให้เฝ้าโะยัพเย่ือป้อพาันาาโเาิดคยามเสี่ยพาาโทุจโิต 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืนๆ 
 - ไม่มี - 
 
ปิดการประชุมเวลา  ๑๖.๓๐  น. 
                                                                           .......โสุมาเโยี  .. อแมพ... ผู้จดาันทึาาาโปโะชุม
  
                                                     ...นายหมัด  หีมเหม... ผู้ตโยจาาโจดาันทึาโายพานาาโปโะชุม 
                                                                



 
                                                                


