
Moit 11 หนวยงานของทานเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการดาํเนินงานตามภารกิจ

ของหนวยงาน 

6) บันทึกขอความรายงาน ที่ผูบริหารลงนามรับทราบ สั่งการ และมีการขออนุญาต นํามาเผยแพรบนเว็บไซตของ

หนวยงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


