
 

Moit 11 หนวยงานของทานเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการดาํเนินงานตามภารกิจ

ของหนวยงาน 

มีการดําเนินการ โดย มตีัวแทนจากภาคีเครือขายที่เกี่ยวของ ประกอบดวย เทศบาลตาํบลจะนะ ผูนํา

ชุมชน  แกนนํา อสม. ผูมีจิตอาสา เจาหนาที่สาธารณสุข เขารวมประชมุปรึกษาหา มีสวนรวมในการรับทราบ

ปญหา  ความตองการของพื้นที่ และแสดงความคิดเห็น  โดยไดมกีารเสนอโครงการแกไขปญหาในพื้นที่ 

1.  หลักฐานการจัดโครงการ  กจิกรรม ที่เปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียมีโอกาสเขามามีสวนรวมในการ

ดําเนินงานตามภารกจิของหนวยงานที่ดําเนินการ ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 สิงหาคม 2568 

1.2) โครงการ/กจิกรรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

 



             

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

       

 

 



 

 

 


