
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลจะนะ   โทร. 074-207069-71 ต่อ ๑๐๒   

ที่ สข ๐๐๓๒.๓๐๑/๑๓/พิเศษ   วันที่   4  มีนาคม  2567       

เร่ือง  แนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจะนะ  
 

  ตามท่ีกลุ่มงานบริหารงานทั่วไป  ได้มีการจัดทำแนวทางปฏิบัติเพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน ตามรายละเอียดที่แนบมาด้วย จึงขอเสนอ
รายงานเพื่อพิจารณาดังนี้ 

                 1. เพ่ือทราบ 
                 2. เผยแพร่บนเว็บไซด์ของหน่วยงาน http://www.chanahospital.go.th/ และบอรด์   
                       ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติลงชื่อ 

                                              (นายวิจัย  ยานวิมุติ) 
   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 ไ ด ้ ต ร ว จ ส อ บ แ ล ้ ว ส า ม า ร ถ เ ผ ย เ ผ ย แ พ ร ่ บ น เ ว ็ บ ไ ซ ต ์ ข อ ง ห น ่ ว ย ง า น  
http://www.chanahospital.go.th/หรือ สื่ออ่ืนๆของหน่วยงานได้  

  
      ลงชื่อ   
         (นายวิจัย  ยานวิมุติ) 

   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
ผลการพิจารณา  (/ ) อนุมัติ  (   ) ไม่อนุมัติ เนื่องจาก .....................................  
  ....................................................................................................................................  
                                             
                                                                            ลงชื่อ 
  

 (นายหมัด  หีมมเหม) 
         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลจะนะ   

 
 


