
    บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ โรงพยาบาลจะนะ 

ที ่สข ๐๐๓๒.๓๐๑ /    วันที่    28 ธันวาคม 2564 

เรื่อง  ขออนุญาตเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบันของหน่วยงาน 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจะนะ 

พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา 9 ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐต้องจัด
ให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดูได้ และต้องด าเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซต์ของ
ภาครัฐ (Government website Standard) เพ่ือให้บริการตามภารกิจและอ านวยความสะดวกให้ประชาชน
สามารถขอ้ถึงข้อมูลข่าวสารได้สะดวกมีความถูกต้องชัดเจนครบถ้วนเป็นปัจจุบันนั้น 

กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ ขออนุญาตน าข้อมูลของ
โรงพยาบาลจะนะ (General information) ประกอบด้วยประวัติความเป็นมา วิสัยทัศน์ พันธกิจ โครงสร้าง
หน่วยงาน ท าเนียบผู้บริหาร (Chief information Office : CIO) อ านาจหน้าที่ ยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติ
ราชการ แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ าปี ค ารับรอง รายงานผลการปฏิบัติราชการ 
รายละเอียดช่องทางการติดต่อสื่อสารหมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขโทรสาร แผนที่ตั้งหน่วยงาน ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ email address และอ่ืน ๆ เพ่ือเผยแพร่แก่สาธารณะ โดยปฏิบัติตามแนวทางการเผยแพร่
ข้อมูลต่อสาธารณะของโรงพยาบาลจะนะต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุญาต 
       

 
   
                (นางสาวโศภิษฐ์  ไพเราะ) 

                                  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
 
 
 
 
          (นายสุภัทร  ฮาสุวรรณกิจ) 
        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจะนะ 

 
 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลจะนะ จังหวัดสงขลา 
ตามประกาศโรงพยาบาลจะนะ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2565 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ชื่อหนว่ยงาน : กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์และสารสนเทศทางการแพทย์ 
วัน/เดือน/ปี : วันที่ 28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 

  หัวข้อ: ขออนุญาตเผยแพร่แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. อนุญาตเปิดเผยข้อมูลข่าวสารที่เป็นปัจจุบันของหน่วยงาน 
2. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน  
3. แผนปฏิบัติการประจ าปีของหน่วยงาน และการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  
4. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน และการติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนการใช้

จ่ายงบประมาณประจ าปีของหน่วยงาน 
5. หลักเกณฑ์ข้ันตอนการแก้ไขปัญหาในกรณีที่มีการร้องเรียนเรื่องการปฏิบัติงานหรือการให้บริการของเจ้าหน้าที่ 
6. หลักเกณฑ์ข้ันตอนการแก้ไขปัญหาในกรณีที่มีการร้องเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
7. รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน การปฏิบัติงานหรือการให้บริการและการร้องเรียนเรื่องการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
8. รายงานผลการด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
9. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง  
10. แบบฟอร์มการขออนุญาตประกาศผ่านเว็บไซต์ของโรงพยาบาลจะนะ 

  Linkภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
 
 

                                                                         (นางสาวโศภิษฐ์   ไพเราะ) ผูร้ับผิดชอบ 
                                                          ต าแหนง่ นกัวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัตกิาร                                                                 

          วนัที่  28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 
 

ผู้รับรองการให้ข ้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 
 

 
 

(.....นายวิจัย   ยานวิมุต.ิ......) (นายสภุัทร  ฮาสวุรรณกิจ) 
ต าแหน่ง  นักวชิาการสาธารณสุขช านาญการ ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจะนะ 

วันที่  28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 วันที่  28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่
 

 
(นางสาวโศภิษฐ ์  ไพเราะ) 

ต าแหน่ง นักวชิาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
วันที่  28 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2564 

 



แผนยุทธศาสตร์ 
โรงพยาบาลจะนะ 2563 - 2566 



วิสัยทัศน์ 
 โรงพยาบาลชุมชนที่มีคุณภาพ มุ่งเน้น
การสร้างเสริมสุขภาพสู่ชุมชน และเป็นผู้น า
ด้านการดูแลโรคเรื้อรังในจังหวัดสงขลาภายใน
ปี 2566 



พันธกิจ 

1. สร้างเสริมสุขภาพสู่ชุมชน โดยการมี
ส่วนร่วมของครอบครัว  ชุมชนและภาคี
เครือข่ายในการจัดการระบบสุขภาพ 

2. พัฒนาระบบบริการของรพ.ให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน 

3. พัฒนาศักยภาพก าลังคนด้านสุขภาพ  
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการและระบบ

สนับสนุน   
 



กลยุทธ 
1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตคนไทยทุกกลุ่มวัย 

2. การป้องกัน ควบคุมโรค และลดปัจจัยเสี่ยง ด้านสุขภาพ 

3. การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม 

4. การพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิ (PCC) 

5. การพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (Service plan) 

6. ระบบบริการการแพทย์ฉุกเฉินครบวงจรและระบบการส่งต่อ 
(ECS/RTI) 

7. การพัฒนาตามโครงการพระราชด าริ 



กลยุทธ (ต่อ) 
8. อุตสาหกรรมทางการแพทย์ (การพัฒนาระบบการแพทย์

แผนไทย และ เมืองสมุนไพร) 

9. เสริมสร้างบุคลากร ให้เก่ง ดี มีสุข 

10. การพัฒนาระบบธรรมมาภิบาล และ องค์กรคุณภาพ 

11. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศด้านสุขภาพ 

12. การบริหารจัดการ ด้านการเงินการคลังสุขภาพ 

13. พัฒนาสิ่งแวดล้อมและอาคารสถานที่ให้เอื้อต่อการท างาน 

 

 




