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                              บันทึกข	อความ 
 

ส�วนราชการ        งานประกันสุขภาพ  โรงพยาบาลจะนะ  
 

ท่ี ......สข ๐๐๓๒.๓๐๑ /พิเศษ        ...................................   วันท่ี     ๑๒        มีนาคม ๒๕๖๓ 
 

เร่ือง  คำสั่งแต'งต้ังคณะกรรมการเผยแพร'ข+อมูลต'อสาธารณะผ'านสื่อเว็บไซต4  

          และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ  พ.ศ. ๒๕๖๒  
               

เรียน     ผู+อำนวยการโรงพยาบาลจะนะ 
 

          ตามท่ีรัฐบาลกำหนดให+หน'วยงานภาครัฐดำเนินการตามหลักเกณฑ4การประเมินคุณธรรมและความโปร'งใส
การดำเนินงานของหน'วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment – ITA ) ประเด็นการเปNดเผย
ข+อมูลผ'านเว็บไซต4ของหน'วยงาน เพ่ือส'งเสริมการบริหารกิจการบ+านเมืองท่ีดี  อำนวยความสะดวกแก'ประชาชนให+
ได+ประโยชน4สูงสุด สามารถเข+าถึงข+อมูลข'าวสารได+สะดวก และสามารถตรวจสอบการดำเนินงานของหน'วยงาน  
โดยเฉพาะด+านการเข+าถึงข+อมูลข'าวสารภาครัฐท่ีถูกต+อง ชัดเจน ครบถ+วน และเปSนปTจจุบัน นั้น 
 

                เนื่องจากนโยบายยังคงดำเนินต'อไป กลุ'มงานประกันสุขภาพ จึงได+ขออนุญาตจัดทำคำสั่งแต'งต้ัง
คณะกรรมการเผยแพร'ข+อมูลต'อสาธารณะผ'านสื่อเว็บไซต4     และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ        พ.ศ. ๒๕๖๓   
ท้ังนี้ เพ่ือปVองกันไม'ไห+เกิดความเสียหาย และลดโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหายต'อภาพลักษณ4ของโรงพยาบาลจะนะ 
โดยใช+คำสั่งคณะกรรมการชุดเดิมเพ่ือดำเนินงานต'อไป   
   

                 จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และลงนามคำสั่งเพ่ือถือปฏิบัติโดยเคร'งครัดต'อไป 
 
 
   
        ( นายวิจัย  ยานวิมุติ ) 

                                  ผู+อำนวยการโรงพยาบาลจะนะ 
 
                  

  



แบบฟอร�มการขอเผยแพร�ข�อมูลผ�านเว็บไซต�ของโรงพยาบาลจะนะ จังหวัดสขลา 
ตามประกาศโรงพยาบาลจะนะ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร�ข�อมูลต�อสาธารณะผ�านเว็บไซต�ของหน�วยงาน พ.ศ. 2562 
 

แบบฟอร�มการขอเผยแพร�ข�อมูลผ�านเว็บไซต�ของหน�วยงาน 

 
ชื่อหน�วยงาน : ……กลุ�มงานประกันสุขภาพ .........................................................…………………………..………….. 
วัน/เดือน/ป� : .......๑2...มีนาคม....256๓.................................................................................................. 

  หัวข'อ: ...คำสั่งแต'งต้ังคณะกรรมการเผยแพร'ข+อมูลต'อสาธารณะผ'านสื่อเว็บไซต4  
             และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
รายละเอียดข'อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

 ………1...คำสั่งแต'งต้ังคณะกรรมการเผยแพร'ข+อมูลต'อสาธารณะผ'านสื่อเว็บไซต4  
                     และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
          ………2…แบบฟอร0มการขออนุญาตประกาศผ�านเว็บไซต0ของโรงพยาบาลจะนะ……………………………….. 
  Linkภายนอก: …………………………………………………………………………………………………………….……………… 
  หมายเหตุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………...... 
................................................................................................................................................................................ 
 
 

                                                                         (.....นายวิจยั   ยานวิมุติ...) ผู'รับผิดชอบ 
                                                                 ตำแหน�ง  ..นักวชิาการสาธารณสุขชำนาญการ...              
                                                                  วันท่ี...๑๒....เดือน......มีนาคม......พ.ศ. 256๓.… 

  

ผู�รับรองการให�ข�อมูล ผู�อนุมัติรับรอง 
 
 
 

 

(.....นายวิจัย   ยานวิมุต.ิ......) (นายสภุัทร ฮาสวุรรณกิจ) 
ตำแหน�ง  ..นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ... ตำแหน�ง ผู'อำนวยการโรงพยาบาลจะนะ 
วันท่ี...๑๒....เดือน......มีนาคม......พ.ศ. 256๓.… วันท่ี...๑๒....เดือน......มีนาคม......พ.ศ. 256๓.… 

 

ผู'รับผิดชอบการนำข'อมูลข้ึนเผยแพร� 
 
 

(นส.โศภิษฐ0   ไพเราะ) 
ตำแหน�ง นักวชิาการคอมพิวเตอร0 

วันท่ี....๑๒...เดือน......มีนาคม......พ.ศ. 256๓.… 
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คําสั่งโรงพยาบาลจะนะ

ที่ ๕๒ / ๒๕๖๒

เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานสื่อเว็บไซต
และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ

ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๙ กําหนดใหหนวยงานของรัฐ ตอง
จัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดูได และตองดําเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ
และตามขอกําหนดแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ ของประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.๒๕๖๑ สําหรับหนวยงานใน
ราชการบริหารสวนกลาง สํานักงานงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข นั้น

เพ่ือใหการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ  ของโรงพยาบาลจะนะ ผานสื่อเว็บไซต ( website )
และเว็บเพจ ( facebook ) ดาํเนินไปอยางเรียบรอย เปนรูปธรรม สามารถตอบสนองตอการประชาสัมพันธ
ขาวสาร และ กิจกรรมตางๆ ของโรงพยาบาล ไดอยางถูกตอง ชัดเจน ครบถวนเปนปจจุบัน และมีความทันสมัย
จึงใหแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือดําเนินงาน ดังนี้

๑. คณะกรรมการรวบรวมขอมูล  นําเขาขอมูลขาวสาร และนําลงขอมูลจากเว็บไซต หรือเว็บเพจ
๑.๑ นายแพทยสุภัทร ฮาสุวรรณกิจ ตําแหนงผูอํานวยการ ประธาน
๑.๒ นางรมณีย เพชรบางโกระ ตําแหนงนักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ รองประธาน
๑.๓ นางเจริญสุข คําหอมกุล ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๔ น.ส.รอซะ โอะหวัง ตําแหนงเภสัชกรชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๕ น.ส.ขนิษฐา อุปการ ตําแหนงทันตแพทยชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๖ นางประสพพิมพ พรหมสินธ ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๗ นายวิจัย ยานวิมุติ ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ

กรรมการและเลขานุการ
มีหนาที่
๑. มอบหมายใหคณะกรรมการอยางนอย ๒ คน ทําหนาที่ผูรับผิดชอบ ( Web Master ) ซึ่ง

ไดรับสิทธ์ิ ( Username และ Password ) เพ่ือนําเขาขอมูลขาวสารเผยแพรในหมวดหมูที่ถูกตอง
๒. นําเขาขอมูลขาวสารลงหมวดหมูตางๆ ที่มีคณะกรรมการกลั่นกรอง ตรวจสอบฯ เห็นวา

เหมาะสม ใหนําเขาเผยแพรตอสาธารณะ
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๓. นําเขาขอมูลขาวสารลงจากเว็บไซต หรือเว็บเพจ เมื่อครบกําหนดตามระยะเวลาที่ระบุไว
หรือเมื่อกิจกรรมนั้นๆ แลวเสร็จ รวบรวมขอมูลจากแหลงตางๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงพยาบาล เพ่ือเผยแพร
ตอสาธารณะ ตามแนวทางในประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๑
ตามแนวทางที่กําหนดไวดังนี้

๓.๑ ขอมูลหนวยงาน ประกอบดวย ประวัติความเปนมา วิสัยทัศน พันธกิจ โครงสราง
หนวยงาน ทําเนียบผูบริหาร  ขอมูลผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง อํานาจหนาที่  ยุทธศาสตร
แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการ เปนตน

๓.๒ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ที่เก่ียวของกับหนวยงาน
๓.๓ คลังความรู  เชน  ขาวสารความรูสุขภาพ โดยอางอิงถึงแหลงที่มา
๓.๔ รายชื่อเว็บไซตที่เก่ียวของ หรือเว็บไซตอ่ืนๆ ที่นาสนใจ

๒. คณะกรรมการเผยแพรขอมูลผานเวปไซดของโรงพยาบาลจะนะ
๒.๑ น.ส.โศภิษฐ ไพเราะ ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร กรรมการ
๒.๒ นางฝาติมะ รอหีม ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร กรรมการ
๒.๓ นางอรุณี พรมทอง ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการ กรรมการ

มีหนาที่
๑. ทําหนาที่ Web Master ตรวจสอบ โดยติดตามความเคลื่อนไหว และปรับปรุงขาวสารให

เปนปจจุบัน ถูกตอง หากพบวาไมเปนปจจุบัน หรือไมถูกตอง ใหทําการแกไขปรับปรุงโดยประสานกับ Web
Master ผูนําเขาเขาขอมูล ทันที

๒. ประสานและแจงกลับไปยังเจาของขอมูลหกมีการปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงใด รวมถึง
กรณีการเกิดขอสงสัย หรือขอรองเรียนตางๆ

๓. จัดทําสถิติการเขาใชบริการ รวมถึงจัดทําระบบประเมินความพึงพอใจที่มีตอเว็บไซต และ
เว็บเพจ แลวรายงานผลประเมินความพึงพอใจ หรือผลกระทบตางๆ ทุก 3 เดือน

ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

สั่ง ณ วันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒

( นายสุภัทร  ฮาสุวรรณกิจ )
ผูอํานวยการโรงพยาบาลจะนะ
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