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ส�วนราชการ        งานประกันสุขภาพ  โรงพยาบาลจะนะ  
 

ท่ี ......สข ๐๐๓๒.๓๐๑ /พิเศษ        ...................................   วันท่ี     ๑๒        มีนาคม ๒๕๖๓ 
 

เร่ือง  คำสั่งแต'งต้ังคณะกรรมการเผยแพร'ข+อมูลต'อสาธารณะผ'านสื่อเว็บไซต4  

          และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ  พ.ศ. ๒๕๖๒  
               

เรียน     ผู+อำนวยการโรงพยาบาลจะนะ 
 

          ตามท่ีรัฐบาลกำหนดให+หน'วยงานภาครัฐดำเนินการตามหลักเกณฑ4การประเมินคุณธรรมและความโปร'งใส
การดำเนินงานของหน'วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment – ITA ) ประเด็นการเปNดเผย
ข+อมูลผ'านเว็บไซต4ของหน'วยงาน เพ่ือส'งเสริมการบริหารกิจการบ+านเมืองท่ีดี  อำนวยความสะดวกแก'ประชาชนให+
ได+ประโยชน4สูงสุด สามารถเข+าถึงข+อมูลข'าวสารได+สะดวก และสามารถตรวจสอบการดำเนินงานของหน'วยงาน  
โดยเฉพาะด+านการเข+าถึงข+อมูลข'าวสารภาครัฐท่ีถูกต+อง ชัดเจน ครบถ+วน และเปSนปTจจุบัน นั้น 
 

                เนื่องจากนโยบายยังคงดำเนินต'อไป กลุ'มงานประกันสุขภาพ จึงได+ขออนุญาตจัดทำคำสั่งแต'งต้ัง
คณะกรรมการเผยแพร'ข+อมูลต'อสาธารณะผ'านสื่อเว็บไซต4     และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ        พ.ศ. ๒๕๖๓   
ท้ังนี้ เพ่ือปVองกันไม'ไห+เกิดความเสียหาย และลดโอกาสท่ีจะเกิดความเสียหายต'อภาพลักษณ4ของโรงพยาบาลจะนะ 
โดยใช+คำสั่งคณะกรรมการชุดเดิมเพ่ือดำเนินงานต'อไป   
   

                 จึงเรียนมาเพ่ือทราบ และลงนามคำสั่งเพ่ือถือปฏิบัติโดยเคร'งครัดต'อไป 
 
 
   
        ( นายวิจัย  ยานวิมุติ ) 

                                  ผู+อำนวยการโรงพยาบาลจะนะ 
 
                  

  



แบบฟอร�มการขอเผยแพร�ข�อมูลผ�านเว็บไซต�ของโรงพยาบาลจะนะ จังหวัดสขลา 
ตามประกาศโรงพยาบาลจะนะ 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร�ข�อมูลต�อสาธารณะผ�านเว็บไซต�ของหน�วยงาน พ.ศ. 2562 
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             และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ  พ.ศ. ๒๕๖๒ 
รายละเอียดข'อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
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คําสั่งโรงพยาบาลจะนะ

ที่ ๕๒ / ๒๕๖๒

เร่ือง  แตงตั้งคณะกรรมการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานสื่อเว็บไซต
และเว็บเพจ โรงพยาบาลจะนะ

ตามพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ. ๒๕๔๐ มาตรา ๙ กําหนดใหหนวยงานของรัฐ ตอง
จัดใหมีขอมูลขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดูได และตองดําเนินงานตามมาตรฐานเว็บไซตภาครัฐ
และตามขอกําหนดแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ ของประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข
เร่ือง แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตของหนวยงาน พ.ศ.๒๕๖๑ สําหรับหนวยงานใน
ราชการบริหารสวนกลาง สํานักงานงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข นั้น

เพ่ือใหการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ  ของโรงพยาบาลจะนะ ผานสื่อเว็บไซต ( website )
และเว็บเพจ ( facebook ) ดาํเนินไปอยางเรียบรอย เปนรูปธรรม สามารถตอบสนองตอการประชาสัมพันธ
ขาวสาร และ กิจกรรมตางๆ ของโรงพยาบาล ไดอยางถูกตอง ชัดเจน ครบถวนเปนปจจุบัน และมีความทันสมัย
จึงใหแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือดําเนินงาน ดังนี้

๑. คณะกรรมการรวบรวมขอมูล  นําเขาขอมูลขาวสาร และนําลงขอมูลจากเว็บไซต หรือเว็บเพจ
๑.๑ นายแพทยสุภัทร ฮาสุวรรณกิจ ตําแหนงผูอํานวยการ ประธาน
๑.๒ นางรมณีย เพชรบางโกระ ตําแหนงนักจัดการงานทั่วไปชํานาญการ รองประธาน
๑.๓ นางเจริญสุข คําหอมกุล ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๔ น.ส.รอซะ โอะหวัง ตําแหนงเภสัชกรชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๕ น.ส.ขนิษฐา อุปการ ตําแหนงทันตแพทยชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๖ นางประสพพิมพ พรหมสินธ ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ กรรมการ
๑.๗ นายวิจัย ยานวิมุติ ตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ

กรรมการและเลขานุการ
มีหนาที่
๑. มอบหมายใหคณะกรรมการอยางนอย ๒ คน ทําหนาที่ผูรับผิดชอบ ( Web Master ) ซึ่ง

ไดรับสิทธ์ิ ( Username และ Password ) เพ่ือนําเขาขอมูลขาวสารเผยแพรในหมวดหมูที่ถูกตอง
๒. นําเขาขอมูลขาวสารลงหมวดหมูตางๆ ที่มีคณะกรรมการกลั่นกรอง ตรวจสอบฯ เห็นวา

เหมาะสม ใหนําเขาเผยแพรตอสาธารณะ
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๓. นําเขาขอมูลขาวสารลงจากเว็บไซต หรือเว็บเพจ เมื่อครบกําหนดตามระยะเวลาที่ระบุไว
หรือเมื่อกิจกรรมนั้นๆ แลวเสร็จ รวบรวมขอมูลจากแหลงตางๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงพยาบาล เพ่ือเผยแพร
ตอสาธารณะ ตามแนวทางในประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๑
ตามแนวทางที่กําหนดไวดังนี้

๓.๑ ขอมูลหนวยงาน ประกอบดวย ประวัติความเปนมา วิสัยทัศน พันธกิจ โครงสราง
หนวยงาน ทําเนียบผูบริหาร  ขอมูลผูบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง อํานาจหนาที่  ยุทธศาสตร
แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการ เปนตน

๓.๒ กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ที่เก่ียวของกับหนวยงาน
๓.๓ คลังความรู  เชน  ขาวสารความรูสุขภาพ โดยอางอิงถึงแหลงที่มา
๓.๔ รายชื่อเว็บไซตที่เก่ียวของ หรือเว็บไซตอ่ืนๆ ที่นาสนใจ

๒. คณะกรรมการเผยแพรขอมูลผานเวปไซดของโรงพยาบาลจะนะ
๒.๑ น.ส.โศภิษฐ ไพเราะ ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร กรรมการ
๒.๒ นางฝาติมะ รอหีม ตําแหนงนักวิชาการคอมพิวเตอร กรรมการ
๒.๓ นางอรุณี พรมทอง ตําแหนงพยาบาลวิชาชีพชํานาญการ กรรมการ

มีหนาที่
๑. ทําหนาที่ Web Master ตรวจสอบ โดยติดตามความเคลื่อนไหว และปรับปรุงขาวสารให

เปนปจจุบัน ถูกตอง หากพบวาไมเปนปจจุบัน หรือไมถูกตอง ใหทําการแกไขปรับปรุงโดยประสานกับ Web
Master ผูนําเขาเขาขอมูล ทันที

๒. ประสานและแจงกลับไปยังเจาของขอมูลหกมีการปรับปรุง หรือเปลี่ยนแปลงใด รวมถึง
กรณีการเกิดขอสงสัย หรือขอรองเรียนตางๆ

๓. จัดทําสถิติการเขาใชบริการ รวมถึงจัดทําระบบประเมินความพึงพอใจที่มีตอเว็บไซต และ
เว็บเพจ แลวรายงานผลประเมินความพึงพอใจ หรือผลกระทบตางๆ ทุก 3 เดือน

ทั้งนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป

สั่ง ณ วันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒

( นายสุภัทร  ฮาสุวรรณกิจ )
ผูอํานวยการโรงพยาบาลจะนะ


	หน้า PSC  eb8.pdf (p.1)
	EB 8.1.pdf (p.2-5)
	บันทึกข้อความ_IEB8คำสั่ง_2563.pdf (p.1-2)
	9My EB8.1 คำสั่งคณะกรรมการ.pdf (p.3-4)
	My EB8 คำสั่ง_ITA.pdf (p.3-4)



